
Zagreb,}8. rujna2017.
Klasa: 003 -061 17 -01 l0l
Urbroj : 251 -121 -07 -17 -E

44' sjednice skolskog oclbora, odraane, o:;"n#iljfo or. rujna 2017. godine, s podetkom u14,00 sati.
Prisutni: gdarvana sutej, g. Ivan Mihovec, gda Mirjan aDzqa,g. Dragi zenko,gda vesnaPaiijan, gda Nada MiSulin, ravnateljica - gdi silvana Galinovii , tajnicaSnjeZana Kundih -zapisnidar.
Opravdano odsutni: gda Jelena Tomii Jovii,

Predsjednik So - g: Dragi zenko pozdravliaprisutne i predlaLednevni red koji se nainicijativu gde MirjaneL)tqo, a po prihvae*ju prir"t"ln ef*orrlS";oiiril na nadin da jetodka 3' Radni odnos-- zaposljavanje dva radnika tulii"a"EU projekt a , na znaryedaje seDopunjeni dnevni red je jednoglasno usvojen. te slasi:
1. Usvajanje zapisnika 43, sjednicl SO
2' Kadrovska pitanja - zaposljavanje uditeljica u PB, prethodna suglasnost do 60 danatrali se

3' Radni odnosi - zaposljavanje-2 radnika za provodenje EU projekta ,,pomo6nici unastavi" ", financirano iz sredstava Europskog socijanog fondu, ru ztanjedaje se4. Zakupprostora
5' Donosenje odluke o isplati preostalog/neplaienog dijela raduna za uredenje poda uSkolskoj knjiZnici
6. Razno

Ad. 1.) zapisnik 43. sjed'ice so3e usvojen jednoglasno bezizmiena.

Ad. 2.) Kadrovska pitanja
Ravnateljica skole, gda Silvana Galinovii obavjestava da su zasnovani sljedeii radni odnosina odredeno - do 15 dana - po odluci ravnateljice:

- uditeljica u produzenom boravku - l.b razred, SnjeZana Knezii, nastavnica RN *zamjena za odsutnu uditeljicu Tunl, Fotivec koja se nalazina bolovanju i uditeljica uproduZenom boravku - 1. arazred, Ana Ronilvid, dipl. uditeljica - odobreno sestoodjeljenje pB za Skolsku godinu 201711g.
Ravnateljicatrali pl"tl:,11"_ruglasnost na navedene radne odnose najdulje do 60 dana.Zakljuiak: ilanovi 5o l"o"oglasno daju prethodnu suglasnost na zasnivanje radnihodnosa do 60 dana sa Snjezanom Knezid^, nastavnica RN i Anom Ronievid, dipl.uiiteljica - u skladu s prijedlogom ravnateljice, po ugovoru o radu na odredeno, punoradno vrijeme.

Ad' 3) Ravnateljica obavjestava prisutne da je Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport,tijekom srpnja 2017 . proveo Javni poziv za popuryavanje radnih mjesta strudnog suradnika -voditelja aktivnosti izravno poveianih s projektom i strudnog suradnika - voditelja zaadministrativno upravljanje projektom ,,Pomoinici u nastavi/strudni komunikacijskiposrednici kao potpora inkluzivnom obrazovanju, fazarrr",poslodavac oS tra. Krlele, arad,na adresi Gradskog ured.a za obrazovanje, kultuiu i sport - nica2l,poslovi vezaniuz projekt.
Nositelj projekta - Grad zagreb, cradski ured za oirazovanje, kulturu i sport je u suradnji sHZZ ruspisao Natjedaj na koji se javilo ukupno 4 kandid,atakoja su ispunjavala uvjete.



Selekcijski postupak su proveli dlanovi komisije * 3 dlana, od toga 2 dlana predstavnici

Gradskog ureda za obrazovanje kulturu i sport, a jedan dlan predstavnik HZZ'
po provedenom postupku donijete su odluke o odabiru kandidata:

nfarila Mesnjak, dipl. sociolog i kroatolog na radno mjesto strudnog suradnika - voditelja

aktivnosti rzravno povezanih s projektom, u vrijeme tralanja projekta - po Ugovoru o radu na

odredeno, puno radno vrijeme - od24.0l .2017 .- 23.01 .2021.

Kresimir Ivandevid, dipl. politolog - na radno mjesto strudnog suradnika - vodrtelja za

administrativno upravljanje projektom, takoder po Ugovoru o radu na odredeno, puno radno

vrijeme - od24.0l .2011 .- 23.07 .2021.

NaSa Skola je partner u navedenom Projektu
Skoli se zapolllavalu i sredstvima Evropskog

od podetka provodenja ovog projekta, u na5oj

socijalnog fonda ftnancira rad Pomoinika u

nastavt.
Ove godine nam je iz Gradskog ureda upuien zahtiev da se ova dva radna odnosa

evidentiraju u na5oj Skoli tako da poslodavac bude OS MiroslavaKrlel.e, Zagreb, Kaptol 16,

a da odabrani kandidatirade na adresi Gradskog ureda zaobrazovanje, kulturu i sport, Ilica

25, - gdje ie se i voditi evidencija o prisustvovanju na radnom mje:stu. Skoli ce se mjesedno

doznidivati sva potrebna sredstva za potrebe navedenih radnih odnosa, ftnancitana rz

sredstava EU.
U proteklim Skolskim godinama - od pod,etkatrajanja Projekta_su se za potrebe obavljanja

navedenih poslova radni odnosi vodili u OS Ivana Gundulida i OS Horvati.

Gradski ured zaobrazovanje kulturu i sport ne moZe biti poslodavac i zasnovati radne odnose

zapotrebe ovog Projekta pa se iz tog razloga radni odnos zasniva u Skolama - partnerima

Projekta.
Takoder ravnateljica obavjestava da je donijeta Odluku o imenovanju dlanova projektnog

tima za provedbe projekta ,,Pomoinici u nastavi/strudni komunikacijski posrednici kao

potpora inkluzivnom obrazovanju, faza III", kojim se imenujr-L Marija Mesjak, strudni

suradnik - voditelj aktivnosti rzravno povezanih s projektom i Kresimir Ivandevi6, strudni

suradnik - voditelj za administrativno upravljanje projektom - dlarLovima projektnogtrma za

provedbu Projekta.
Fomo6nici u nastavi i ove godine su Ilijana Majer i Ivona Jerkovii - takoder financirano

sredstvima iz EU Projekta.

Ad. 4.) Zakup prostora - Ravnateljica obavje5tava prisutne da su molbe za kori5tenje

prostora uputili na5i dosada5nji - vi5egodiSnji korisnici pod uvjetima i terminima kao i pro5le

Skolske godine.

Dvoranu TZK koriste: Ko5arka5ki klub Vudi6i, Judo klub Zagreb, Teximp Zagteb,

Udenidki dom Marije Jambri5ak, Skola za medicinske sestre, Mlinarska, Zagreb, Zdravstveno

udili5te, Medvedgradska 55, Zagreb, Odbojka5ki klub Medve5dak, IJokej klub Jedinstvo,

Udionice koriste: Pro futuris ,,Udruga za plesno kreativno i zdravo slobodno vrijeme

djece i odraslih", Zagreb, Glazbeno udili5te Elly Ba5ii, LINigra strani iezici d.o.o., Jezici i

komunikacije - Poduka stranih jezika-poduka francuskog i njemadkog jezika, ARRK

,,Buba", Zagreb.

Ravnateljica daje prijedlog da se navedenim korisnicima omogudi koriStenje prostora, u

skladu s prijedlogom Ugovora koji se proditani na sjednici. Prijedlozi Ugovora 6e se uputiti

na suglasnost u Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport.

Zakljudak: ilanovi SO s., suglasni s predloZenim Ugovorima koji 6e se poslati na

suglasnost Gradskom uredu za obrazovanjeo kulturu i sport.



Ad's) G' Dragi Zenko izvje5tava da se, u skladu sa zakljudkom na prethodnoj sjednici So,
izvodadu radova na izmjeniluredenju poda u Skolskoj ktr;iz.ri"i, radtvi nisu piatili po
predradunu. Do sada je ispladena akontacija -prje poe"tlu radova.
Do problema u tijeku radova je doslo zbog ispor,roene losije kvalitete parketa, u odnosu na
kvalitetu definiranu u ponudi, a da pri tome Skola nije obavijestena .

G' Dragi Zenko se krajem kolovoza sastao u uredu ravnateljice s predstavnikom firme
Hergus d'o.o, razgouatao o razlici u cijeni ponudene i isporudene kvalitete parketa. Dogovor
nije postignut. Izvodad tvrdi da je razlikaucijeni znatni manjanego Sto se'moglo zakljuditi
nakon provjere cijene s dobavljadem parketa ta ko.j.g je parket na6avljen lcaiekoviey,G' Dragi zenko smatra da se Izvodad nekorekt"o po"il pr.*u Skou, te da smo dovedeni u
zabludu.
Gda MirjanaDLajo pita jeli u Skolu stigao radun, ako nije predlai.eda se od izvod,ad,azatraLi
raduna, te da se na sljededoj sjednici izra(unanzlikau crjeni izmedu ponudenog parketa i
isporudeno g, te tada donese odluka o iznosu koji 6e se isplatiti.
Takoder ptedlale da se ubuduie od izvodadarudo,ru traLi dau ponudi naznadiplaianje
avansa.

Zakljuiak: Jednoglasno je odludeno da de se na sljededoj sjednici donijeti odluka oiznosu koji de se isplatiti Izvodaiu - u skladu , .urliko* u cijeni kvalitete dobavljenog
parketa.

Ad'6) Pod todkom Razno g' Dragi Zenkoje pitao ravnateljicu koliko su ko5tale police i
ormari koji su kupljeni za Skolsku kniiZnicu.
Ravnateljice je rekla da ce za sljedeiu sjednicu pripremiti iznose.

Sjednica je zavriilau 15,35 sati.

Zapisni(,ar:




