Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne
novine* broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-
RUSRH, 152/14.,7/17. 1 68/18., 98/19.64/20), ¢lanka 9. Pravilnika o radu Osnovne $kole
Miroslava Krleze, Zagreb, te ¢lanaka 5.,6. 1 7. Pravilnika o na¢inu i postupku kojim se svim
kandidatima za zaposljavanje u $kolskim ustanovama osigurava jednaka dostupnost javnim
sluzbama pod jednakim uvjetima, vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj, odnosno
kandidata koje je uputio Gradski ured, kao i odredbe vezane uz sastav posebnog povjerenstva
koje sudjeluje u Procjeni kandidata, a na koji suglasnost daje Gradski ured Osnovne $kole
Miroslava KrleZe, Zagreb, ravnateljica Osnovne $kole Miroslava Krleze, 10000 Zagreb,
Kaptol 16 Silvana Galinovi¢, dipl. defektolog objavljuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa za-radna-mjesta

1. VODITELJ/ICA RACUNOVODSTVA - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno
radno vrijeme, 40 sati tjedno, uz probni rad od tri mjeseca.

Na natjecaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine 82/08. 1 69/17.)

Uvjeti:
Op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa prema Zakonu o radu (Narodne novine broj 93/14,
127/17, 98/19 ) i uvjeti prema Pravilniku o radu Osnovne $kole Miroslava Krleze, Zagreb

- zavrSen diplomski sveudilisni studij ekonomije odnosno preddiplomski ili struéni
studij ekonomije, odnosno visa ili visoka stru¢na sprema ekonomske struke ste¢ena
prema ranijim propisima.

Radni odnos u §kolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba koja je pravomoéno osudena za
neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. st. 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli ili protiv koje se vodi kazneni postupak za neko od tih djela.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloZziti:

1. Zivotopis

2. diplomu odnosno dokaz o steenoj stru¢noj spremi

3. dokaz o drzavljanstvu

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ( ne starije od dana objave natjedaja)

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika
sukladno Zakonu o javnom biljeznitvu (Narodne novine broj 78/93., 29/94., 162/98..
16/07.,75/09., 120/16.




Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju ¢lanka 102.
stavka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95.,
108/96., 82/01.,103/03 1 148/13, 98/19) ili ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14.139/18, 32/20)
duzan/na je u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj pored
navedenih isprava odnosno priloga priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju na temelju ¢lanka 102.
stavka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji duzan/a je uz prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i
sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata 1 clanovima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: ‘
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1 ljavanije/POPIS
%20DOKAZAY%202ZA%200STVARIVANIJEY20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LIA
VANJU.pdf

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjedaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
1 ispunjavaju uvjete natjecaja duzni su pristupiti vrednovanju prema odredbama Pravilnika o
nacinu i postupku kojim se svim kandidatima za zapos$ljavanje u $kolskim ustanovama
osigurava jednaka dostupnost javnim sluzbama pod jednakim uvjetima, vrednovanje
kandidata prijavljenih na natjecaj, odnosno kandidata koje je uputio Gradski ured, kao i
odredbe vezane uz sastav posebnog povjerenstva koje sudjeluje u Procjeni kandidata, a na
koji suglasnost daje Gradski ured Osnovne $kole Miroslava Krleze, Zagreb.

Na web stranici Skole biti ¢e objavljena obavijest i upute kandidatima o datumu, nadinu,
sadrzaju, vremenu 1 mjestu odrzavanja vrednovanja, minimalno pet dana prije datuma
odrzavanja vrednovanja kandidata.

Procjena odnosno testiranje provodi se o poznavanju sljedecih propisa:

Statut Osnovne skole Miroslava Krleze

Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u
osnovnoj skoli (Narodne novine br. 40/2014)

Zakon o proracunu (Narodne novine, br. 87/08, 136/12 i 15/15)

Pravilnik o financijskom izvjestavanju u proracunskom raéunovodstvu (Narodne novine, br. 3/15, 93/15,
135/15, 2/17128/17)

Pravilnik o prora¢unskom ra¢unovodstvu i ratunskom planu (Narodne novine, br. 3/2018)

Zakon o elektroni¢kom izdavanju racuna u javnoj nabavi (Narodne novine br. 94/2018)



7.

Temeljni Kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (Narodne novine br. 128/2017,
47/18, 2/19,123/19,66/20)

Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (Narodne novine br.51/2018)

Zakon o pla¢ama u javnim sluzbama (NN 27/03, 39/09)

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatrat ée se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Pravilnik o na¢inu i postupku kojim se svim kandidatima za zapogljavanje u $kolskim
ustanovama osigurava jednaka dostupnost javnim sluzbama pod jednakim uvjetima,
vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj, odnosno kandidata koje je uputio Gradski
ured, kao i odredbe vezane uz sastav posebnog povjerenstva koje sudjeluje u Procjeni
kandidata, a na koji suglasnost daje Gradski ured Osnovne $kole Miroslava Krleze, Zagreb,
dostupan je na mreznim stranicama $kole, poveznica:
http://os-mkrleze-zg.skole.hr/skola/zakoni i propisi/propisi kole

Po zavrSetku natjecajnog postupka obavijest o izboru kandidata biti ée objavljena na
internetskoj stranici Skole http://os-mkrleze-zg skole.hr/natje_aji a ako se na natjedaj prijavi
kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposlj avanju prema posebnim
propisima svi ¢e kandidati biti obavijesteni prema &lanku 21. Pravilnika o na¢inu i postupku
kojim se svim kandidatima za zapo$ljavanje u Skolskim ustanovama osigurava jednaka
dostupnost javnim sluzbama pod jednakim uvjetima, vrednovanje kandidata prijavljenih na
natjecaj, odnosno kandidata koje je uputio Gradski ured, kao i odredbe vezane uz sastav
posebnog povjerenstva koje sudjeluje u Procjeni kandidata, a na koji suglasnost daje Gradski
ured Osnovne $kole Miroslav KrleZa.

Kandidat/kinja prijavom na natje¢aj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u
svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka
sukladno vaze¢im propisima o zastiti osobnih podataka.

Rok za podnoSenje prijave na natje¢aj je osam dana od dana objave natje¢aja na mreznim
stranicama i oglasnoj plo¢i $kole te mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog

zavoda za zaposljavanje.

Prijave na natjecaj dostavljaju se na e adresu Skole : osmk@os-mkrleze-zg. skole.hr

ili na adresu Skole: Kaptol 16 10000 Zagreb, uz naznaku: ,za natje¢aj — voditelj/ica
racunovodstva“

Nepravodobne i nepotpune prijave nede se razmatrati.

linovic,  dipl. %gfektol(_):%
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Poslodavac ; 5
OSNOVNA SKOLA MIROSLAVA KRLEZE, 10000 Zagreb, Kaptol 16

Kontakt:
e-mail. osmk@os-mkirleze-zg.skole.hr




