
Na temelju dlanka 707 ' zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne
novine"bro.j g7l09.,96109.,92110.,105/10._ispr,g)lil.,16112.,g6lr2.,94/13.,136114.-

RUSRH' | 52114 ', 7 lI7 ' i 68118 ', g8llg .64120), dlanka 9" Pravilnika o radu osnovne Skole
Miroslava Krleze, zagreb, te dlanaka 5,,6. i 7. Pravilnika o zaposljavanju osnovne skoie
Miroslava KrleZe, zagreb,ravnateljica osnovne Skole Miroslava Krleze, 10000 zagreb,
Kaptol 16, Silvana Galinovii, dipl. defetolog objavljuje:

NATJEEAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta

l ' uiiteli razredne nastave u programu produzenog borav ka (m/L)- I izvrsitelj na
odredeno, puno radno vrijeme, zamjena za zapasrenicu na borovanju2" uiiteli tehnidke kulture (m/I:) - 1 izvrsitelj na neodrecleno, nepuno radno vrijerne
- 20 sal;i tjednog radnog vremena

Uvieti: Kandidati moraiu ispunjavati uvjete za zasnivanje radnog oclnosa sukladno opiirnpropisima o radu, odredbama dlanka 705. zal<ona o odgo.yu i obrazo.vanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NIN 87/08,86109, 92/10,105/10, 90/71,16112, g6112,126112, 94/73,152114,
7l17 i 68/18) i Pravilnika o odgovarajuioj vrsti obrazovanja uditelja i strudnih suradnika uosnovnoj Skoii (lri-N 06119).
Prijavi na natjedaj priloZiti;
- zamolbu

- Zivotopis

- presliku diplorne
- dokaz o drZa.vljanstvu
- potvrdu o podatcima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog zavodaza mirovinsko
oslguranle,

- trvjerenje da se protiv osobe ne vocli kazneni postupak u smislu zak:onao odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (lIN 87108,-g6109,g2ll0,105i 10, g0l11,5/12,16112,
86112' 126/12"94173,152114,7117 i 68/18) prema dlanku 106., ne starije od 6 mjeseci.
Navedene isprave odnosno prirozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu od,abrantla.kandidat/k inja duLanlna je sve navedene prilogeodnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici 
"r:.*"": od strarLe javnog biljez.ikasukladno zakonu o javnom biljeznistvu l]rlarodne nouin. broj 7g1g3."2g1g4.,162/9g.,

16107 ",7 5 109., I20l 16.

Ifundidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju dlanka 102.stavka l'-3" zakona o hlvatskim branitelj imaizDo*ouinrk ogrutai d,lanovima njihovihobitelji Q'Jarodne novine 121117.), dlanka 48.f zakona o zastiti vojnih i civilnih invalicla rara(Narodne novine ]rl'oj 33192., 57 /92., 77 /g2.,27 /g3., 5gl%:, 02/94.,7(r/g4., l0L/g5., 108/96.,82101''103/03 ) 148113) ili dlankag. zakona o p'ofesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanjuosoba s invaliditetom (Naroclne novine broi tsi 112., tsz./'t+. i 3g/1g.) duzanlna je u prijavi najavni natjedai pozvati se na to pravo i uz piijavu na naqeea3 pored navedenih ii;prava ocinosnopriloga priloZiti svu propisanu dokumentaciiu prema por.bno* zakorLu te ima prednost uodnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim,vietinra.



I(andidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju na temelju dlanka 102.

stavka L-3. Zakona o hrvzLtskim braniteljimarzDomovinskog rata i dlanovima niihovih
obitelji duLanla je uz prijavu na natjedaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i
sve potrebne dokaze iz dlanka 103. stavka L Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i dlano'vima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
1r6p_g/branitel-ii.gov.hrlUlerDocsfUrages,NG/12-%s20Prosinac/Zapo%C57oA1ljavanie/POPIS
%20D OKAZ A%202A%20 O S TVARIVANJE%2 OPR AV A%20UII%202 AP O%C5% A}LI A
VANJu-pdf

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjedaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijaru ili ne ispunjava formalne uvjete

natjedaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjedaj.

Zal<andidate koj.i ispunjavaju formalne uvjete natjedaja i koji su dostavili svu tra.Zenu

dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ie se provjera radnih i strudnih sposobnosti

testiranjem i putern interviua, aprema odredbama Pravilnika o nadinu i postupkr"r

zapo5ljavanja u Osnovnoj Skoli Miroslava KrleZe, Zagreb.

O datumu provoclenja testiranja i intervlua kandidati de biti pravovremeno obavije5teni na

nadin utvrden Pravilnikom o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Osnovnoj Skoli Osnovnoj

Skoli Miroslava lkleZe , Zagreb.

Ako kandidat ne pristupi testiranju odnosno intervju smatrat ie se da je povukao prijavu na

natjedaj.

Praviinik o nadinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoi Skoli Miroslava KrleZe, Zagreb,

dostupan je ua mreZnim stranicama Skole, poveznica:

httn://os-m ole.hr/skola/za

Po zavr5etku natjedajnog postupka obavijest o izboru kandidata bit 6e objavljena na

internetskoj stranici S ko le ht tp : //o s -mkrleze-z g. sko le.hrlnatj e-aji

Kandidat/kinja prijavom na natjed a1 daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u

svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjedajnc,g postupka

sui<ladno vaLecim propisima o za5titi osobnih podataka.

Rok za podno5enje prijave na natjedaj je osam dana od dana objave natjedaja na mreZnim

stranicama i oglasnoj plodi Skole te mreZnim stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog

zav o da za zap olIl av ani e.

Prijave na natjed;aj 4oslavljaju se na e adresu Skole : osmk@os-mkrleze-zg.skole.hl

ili na adresu Skole/poslodavca, uznaznaku'. ,tzt natjeiaj - radno mjesto -----"'

Nepravodobne i nepotpune prijave neie se raztnatrati.

Kandidat/kinja prijavlj enlnana natjedaj bit 6e obavije5terVna putem mreZne stranice Skolske



ustanove 
, najkasnije u roku od osarn dana od danasklapanja ugovora o radu s odabranim/om kandidatom/kinjom.

Ravnateljica:

Poslodavac
OSNOVNA SrOrA MIROSLAVA KRLE ZE, TOOOO ZAgTE',KAPtOI 16

Kontakt:
e-mail. osmk@os-mkrleze_zg. skole.hr

ffi$




